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ACTA N° 691
FECHA: Bogota, septiembre 20 de 2022.
HORA: 12:00 m. — 12:45 pm.
LUGAR: Centro Comunidad de Cuidado TIERRA DE SOL
TEMA: Eje de atencion: “Familia, Participacion, Redes y Convivencia”, Linea de atencion:

“Convivencia”, titulo de la actividad:” Aportes Pacto de convivencia Talento Humano”.
ASISTENTES:

Equipo de Profesionales y técnicos Centro Comunidad de Cuidado Tierra de Sol
ORDEN DEL DiA:

Introduccién
Objetivos
Metodologia
Materiales
Retroalimentacion

abrwh =

DESARROLLO:
1. Introduccion:

Como parte del proceso establecido desde el eje Familia, participacion, redes y convivencia, linea
de atencién convivencia, y dando respuesta al anexo técnico con relacién a los procesos de
avance y construccién de la estrategia de promocion del Buen trato para la Comunidad de cuidado
Tierra se sol, se busca explorar con el talento humano, las percepciones frente al pacto de
convivencia definido para la comunidad como herramienta de contencién de los procesos de
interaccion social, en donde tanto las familias, las personas mayores como el talento humano,
son parte de dicho proceso.

2. Objetivos:

Socializar al talento humano el pacto de convivencia de la comunidad de cuidado Tierra de Sol y
escuchar las percepciones frente al mismo, como aporte al proceso de ajuste.
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3. Metodologia:

Se realiza invitacion al equipo de profesionales y técnicos administrativos, para aportar al proceso
de ajuste del pacto de convivencia

La reunion se centra en sensibilizar al talento humano en la importancia de los aportes que desde
la experiencia institucional pueda dar al pacto de convivencia para la comunidad de cuidado Tierra
de sol, inicialmente se hace una exposicion magistral del mismo, dando a conocer tanto los
fundamentos juridicos y constitucionales, las distintas resoluciones emitidas por las SDIS, los
derechos, deberes y obligaciones establecidos para los distintos actores de la comunidad de
cuidado.

De igual manera se da a conocer las sanciones establecidas en el pacto de convivencia al no
cumplirse con las obligaciones definidos en el mismo, sanciones que son el resultado de un
proceso de seguimiento incluye faltas leves y graves.

4. Materiales:
Computador
Presentacion

5. Retroalimentacion:

El equipo de profesionales y técnicos haciendo revision del pacto de convivencia, consideran
importante incluir una ruta de atencion de casos en el que se presente algun tipo de evento
relacionado con la vulneracion de derechos de alguno de los actores de la comunidad de cuidado.

De igual manera surge en la reflexién cual seria el rol de las instituciones en el que el talento
humano puede ser victima de alguna forma de violencia por personas mayores, situaciones que
mantiene un hueco juridico y donde las acciones son mas de restablecimiento y de tipo
pedagdgico, distinto cuando la victima es una de las personas mayores, pero en el que se
requiere evaluar las condiciones de quien agrede a la persona mayor, las sanciones se seguiran
orientando a estrategias de tipo pedagdgico en estas circunstancias.

Compromisos:

Compromisos Responsables Fecha de Ejecucion

No se refieren
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En constancia de lo anterior firman:
. Cargo o Tipo de . .
Nombres y Apellidos vineaacion Dependencia Firma
Rina Milena Castiffo Psicsioga CCC Tierra de Sof W
Selene Guerrero Coordinadora CCC Tierra de Sol St G rore Wt

¢§ SIGNED VIA ILOVEPDF

982C23A1-8190-4DC2-8776-DB64359D0287

Anexos: registro fotografico - Planilla de asistencia

Elaboré: Rina Milena Castilio Pardo
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REGISTRO FOTOGRAFICO
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